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CONVOCATORIA PUBLICA INTERNA N° 03/2022

CARGO: Secretaria |
UNIDAD: Facultad de Medicina, Enfermeria, Nutricién y Tecnologia Médica
Decanato y Vicedecanato

APERTURA DE SOBRES Y EVALUACION CURRICULAR

Ne CEDULA RESULTADO
IDENTIDAD AS-EC

1 2621806 HABILITADO
2 3343272 HABILITADO
3 3422070 HABILITADO
4 3455854 HABILITADO
5 4323829 HABILITADO
6 4743126 HABILITADO
7 4779008 HABILITADO
8 4791855 HABILITADO
9 4796757 HABILITADO
10 4843530 INHABILITADO
11 6107273 HABILITADO
12 6147366 HABILITADO
13 6159713 INHABILITADO
14 6720962 HABILITADO
15 6768311 HABILITADO
16 8291907 HABILITADO
17 10937066 HABILITADO

AS-EC: Apertura de Sobres y Evaluacién Curricular.
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Nota: Los resultados de la Evaluacion Curricular para el cargo de Secretaria |, se
encontraran disponibles dos (2) dias habiles administrativos. El computo comenzara a partir
del dia siguiente de la publicacion de resultados.

No se aceptaran reclamos u observaciones posteriores, si los postulantes no se dieron por
enterados de los resultados.

EVALUACIONES los diferentes examenes se efectuaran:

e Evaluacion Tedrica: Dia jueves 23 de junio/2022, a horas 09:30 a.m. en la
Direccién de la Carrera de Medicina, (se valorara puntualidad).

e Evaluacion Préactica: Dia jueves 23 de junio/2022, concluida la evaluacion teorica.

e Evaluacién Psicolégica: Se comunicara oportunamente el dia, hora y lugar.

Nota: Los postulantes deberan tomar en cuenta para la recepcion de examenes la
publicacion de la convocatoria publica interna.

No se aceptaran reclamos posteriores, si los postulantes no se dieron por enterados de la
fecha de las evaluaciones.

La Paz, 10 de junio de 2022



