UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVOS
DIVISION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
COMISION SELECCIONADORA

CONVOCATORIA PUBLICA INTERNA N° 05/2022
CARGO: Auxiliar Laboratorio

UNIDAD: Facultad de Ciencias Puras y Naturales
Carrera de Fisica - Instituto de Investigaciones Fisicas

APERTURA DE SOBRES Y EVALUACION CURRICULAR

CEDULA
N° IDENTIDAD RESULTADO AS-EC OBSERVACIONES
1 2689284 HABILITADO Debe apersonarse por RR.HH.
2 3432303 HABILITADO
3 3524489 HABILITADO
4 4266738 HABILITADO
5 4273192 INHABILITADO
6 4323829 HABILITADO Debe apersonarse por RR.HH.
7 4336065 HABILITADO
8 4775979 HABILITADO Debe apersonarse por RR.HH.
9 4784424 HABILITADO
10 4798007 HABILITADO
11 4817260 HABILITADO
12 4839252 HABILITADO
13 4894364 HABILITADO
14 5815000 HABILITADO
15 5965370 HABILITADO
16 6082795 HABILITADO
17 6150792 HABILITADO
18 6807955 HABILITADO
19 7079625 HABILITADO
20 8310775 HABILITADO
21 8365563 HABILITADO

AS-EC: Apertura de Sobres y Evaluacién Curricular.

Nota: Los resultados de la Evaluacion Curricular para el cargo de Auxiliar de Laboratorio, se
encontraran disponibles dos (2) dias habiles administrativos. El computo comenzara a partir del
dia siguiente de la publicacion de resultados.
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No se aceptaran reclamos u observaciones posteriores, si los postulantes no se dieron por
enterados de los resultados.

Evaluacion Teorica:

e Dia viernes 05 de agosto/2022, a horas 14:00 en la Direccién del Instituto de
Investigaciones Fisicas (Cota Cota, Campus Universitario, Calle 27).

e Los postulantes deberan tomar en cuenta para la recepcién de exdmenes la publicacion
de la convocatoria publica interna.

e Conocimientos basicos de: computacion, redes, mantenimiento de computadoras,
electricidad, seguridad en laboratorios, mantenimiento basico y de laboratorios.

Examen Médico:

Con la finalidad de identificar factores de riesgo y contar con un diagnostico precoz respecto a
problemas de salud, que puedan ser determinantes en el trabajo en altura (Laboratorio de
Chacaltaya del IIF, con una altura de 5421 msnm), los postulantes al Cargo de Auxiliar de
Laboratorio deberan presentar antes de llevarse a cabo la evaluacion practica un Examen Médico
gue contenga las siguientes pruebas (coordinar con la Trabajadora Social del Departamento de
Recursos Humanos Administrativos):

Audiometria

Valoracion de la vista (posible dafio por radiacion UV)
Apoyo psicoldgico

Hemograma, Glicemia, Colesterol (fracciones), Triglicéridos
Adaptacion a la altura (derivado al IBBA)

La Paz, 03 de agosto de 2022



